AYUNTAMIENTO
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LA PUEBLA DE LOS INFANTES
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Acta del Tribunal Calificador
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR, POR EL QUE SE ESTABLECE LA
PUNTUACION OBTENIDA EN EL PROCESO DE SELECCION DESTINADO A
LA COBERTURA DE 27 PLAZAS DE AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO,
EN EL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL.

8252 - C.LF. P-4107800 G

]

En el Excmo. Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, siendo dia 6 de febrero
de 2024, tiene lugar la sesion definitiva del 6rgano de seleccion, que se retine para
baremar los méritos y asignar la puntuacion correspondiente al proceso selectivo
destinado a la cobertura de veintisiete plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio,
mediante sistema selectivo de concurso.

.. 95 480 80 89-15 - FAX

Las bases destinadas a la cobertura de esta plaza, fueron publicadas en el B.O.P de
Sevilla nim. 286, de 13 de diciembre de 2022, y su convocatoria en el B.O.E nam.
307, de 23 de diciembre de 2022.

En la sesion, se encuentran presentes los siguientes miembros que componen el drgano
colegiado:

PRESIDENTE: D? Angela Abril Grueso (Personal Laboral fija del Ayuntamiento de
La Puebla de los Infantes)

SECRETARIO: D* Felicidad Majia Veldzquez (Secretaria-Interventora del
Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes).

VOCAL 1: Diia. Antonia Castro Tamayo (Personal Laboral Fijo del Ayuntamiento de
La Puebla de los Infantes).

VOCAL 2: D. Illdefonso Barrera Sanchez (Personal Laboral Fijo del Ayuntamiento de
La Puebla de los Infantes)

VOCAL 3: Dia. Isabel Rosario Dominguez Fernandez (Personal Laboral fija del
Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes)

VOCAL 4: D? Rosario Ojeda Martinez (Personal Laboral fijo del Ayuntamiento de La
Puebla de los Infantes)
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Una vez comprobada la existencia del quorum necesario para celebrar la sesion
y del tribunal, conforme a lo previsto en el articulo 17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, se procede a la comprobacion de
la documentacion acreditativa de los méritos presentada por los aspirantes, y a asignar
/la puntuacién correspondiente, segin la base séptima del proceso selectivo,
aprobada mediante Junta de Gobierno Local en sesion extraordinaria celebrada el dia 7
‘ de diciembre de 2022, enla que se aprueban las bases que rigen este proceso
— de seleccion.

- C.I.F. P-4107800 G

concurso de méritos, siendo la valoracion mdxima de 100 puntos.

8

3 Concretamente, la base séptima, regula de la siguiente forma los

Fd méritos computables:

o

:

g “SEPTIMA.- SISTEMAS DE SELECCION MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS.

8

‘éi . 7.1. El proceso selectivo se ajustard a lo dispuesto en estas Bases.

é- ¥ 7.2. El sistema de seleccion serd, tanto para el personal funcionario como laboral, de

g conformidad con el art. 61.6 y 7 del TREBEP, el de concurso puesto que quedan incluidas
aquellas plazas que, reuniendo los requisitos establecidos para estos procesos, hubieran estado

o ocupadas con cardcter temporal de forma ininterrumpida con anterioridad a 1/01/2016 y las

w plazas vacantes de naturaleza estructural ocupadas de forma temporal por personal con una

§ relacién, de esta naturaleza, anterior a 1 de enero de 2016 (Disposicion Adicional 62 y 89).

o

9 | 7.3. Sistema selectivo excepcional de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion:

=

En ningun caso se valorardn méritos no alegados en la solicitud de participacion o no
acreditados documentalmente durante el plazo de presentacion.

Con cardcter general serdn méritos evaluables en esta fase los siguientes méritos, de acuerdo
con el baremo que se indica:

EXPERIENCIA PROFESIONAL, teniendo en cuenta que el objetivo de los procesos selectivos de
cardcter excepcional de estabilizacion del empleo temporal de la Ley 20/2021 es reducir la.
temporalidad de los empleados publicos a fin de posibilitar su estabilizacién. La valoracion
mdxima de este apartado serd de hasta 90 puntos:

- Servicios prestados, como funcionario interino o personal laboral temporal, en cuerpo,
escala, categoria o equivalente correspondiente a la que se convoca, a razén de los
siguientes puntos por mes trabajado segun se establezca en las bases especificas, al
tratarse de procesos de estabilizacion de empleo temporal de conformidad con la
normativa de aplicacion.




LA PUEBLA DE LOS INFANTES

(SEVILLA)

Experiencia Ayuntamiento de La Puebla de los
Infantes

Servicios desde 01/01/2016 a ultimo dia de | 0,65 puntos/mes
la convocatoria '

Servicios prestados desde 01/01/2009 — | 0,55 puntos/mes
31/12/2015

Servicios prestados con anterioridad a | 0,45 puntos/mes
31/12/2008

- Servicios prestados, como personal laboral temporal en cuerpo, escala, categoria o
equivalente correspondiente a la que se convoca, a razon de los siguientes puntos por
mes trabajado en otras Administraciones:

Experiencia

Servicios desde 0101/2017 a 31/12/2022 0,20 puntos/mes
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Servicios prestados con anterioridad a 01/01/2017 | 0,15 puntos/mes

Un mismo periodo de servicios no podrd ser objeto de puntuacién simultdnea en todos
o algunos de los apartados anteriores teniendo, por ese orden, cardcter preferente y
excluyente.

7.3.3. Plazas de cardcter fijo-discontinuo.

Aquellos servicios prestados como personal laboral de cardcter fijo-discontinuo (cuando la plaza
sea convocada con este cardcter) y dada las peculiaridades de su regulacion establecidas en el
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art. 16 del ET se computardn de manera que cada periodo de prestacion intermitente sea
equivalente a un afio completo afin de ajustar la correspondiente valoracion a las
peculiaridades de la plaza siempre que resulte debidamente acreditado.

- El tiempo de prestacién de servicios desarrollado en el Ayuntamiento de La Puebla de los
Infantes serd aportado de oficio por el Servicio de Personal referidos siempre a la fecha de
terminacion del plazo de admision de instancias, sin perjuicio de su alegacion obligatoria por la
persona interesada.

95 480 82 52 - C.I.F. P-4107800 G

- El tiempo de prestacion de servicios desarrollado en otras Administraciones Publicas se
acreditard mediante Certificado de Servicios Prestados emitido por el drgano competente de la
Administracion donde se hubiesen efectuado o el contrato de trabajo, junto con la vida laboral,
debiéndose indicar obligatoriamente ademds la denominacién exacta de la plaza
desempefiada, el grupo/subgrupo de clasificacion, escala, subescala y clase, su régimen
funcionarial o laboral, todo ello durante el tiempo de 20 dias hdbiles establecido para la
presentacion de solicitudes al presente proceso selectivo.

- Se valorardn en la actual plaza los servicios prestados en el Ayuntamiento de La Puebla de los
Infantes en las plazas extintas de origen o que hayan modificado su denominacion por
modificaciones normativas o de plantilla.

DA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 88-15 -
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- En el supuesto de que se hayan simultaneado dos o mds contratos en las mismas fechas, se
valorard dnicamente aquél del que se derive la puntuacion mds favorable para el/ la
interesado/a.

- Se considerardn servicios prestados los periodos de excedencia forzosa, excedencia voluntaria
por cuidado de hijos o de un familiar a su cargo, excedencia por razén de violencia de género,
excedencia por razén de violencia terrorista, incapacidad laboral, permiso de maternidad y
paternidad, situacién de riesgo durante el embarazo, la adopcion y acogimiento tanto
preadoptivo como permanente.

- Para la valoracién de los servicios prestados por meses, cuando no sean meses completos, se
sumardn los dias sueltos, dividiéndose el resultado por treinta, computdndose como mes
completo las fracciones igual o superiores a 15 dias, desprecidndose del resultado final aquellas
que sean inferiores a 15 dias.

CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO: Se valorardn exclusivamente, la realizacion
de los cursos de formacién y perfeccionamiento impartidos u homologados por el
Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, el Instituto Nacional de Administracidn Publica, el
Instituto Andaluz de Administracion Publica, la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias
(FEMP), la Federaciéon Andaluza de Municipios y Provincias (FAMP), las Universidades,
Federaciones Deportivas, las Organizaciones Sindicales en el Marco del Acuerdo de Formacion
Continua o presentes en la Mesa General de Negociacion respectiva, los Colegios Profesionales,

.
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asi como por centros o entidades acogidos al Plan de Formacién continua de las
Administraciones Publicas o cualquier organismo publico o privado oficialmente reconocidos.

En todo caso, las acciones formativas deberdn estar directamente relacionados con las
funciones de la plaza convocada o con a la adquisicion de competencias, habilidades y actitudes
transversales. La valoracion mdxima de este apartado serd de minimo de 10 puntos.

Los cursos se valorardn a razén de 0,20 puntos por horas de formacion.

No serdn objeto de valoracion las actividades formativas respecto de las que no se acredite el
numero de horas, ni tampoco los titulos que se exijan como requisito para el acceso a cada
convocatoria. Los méritos formativos podrdn acreditarse mediante la presentacion de diplomas

o similares. No serdn objeto de valoracion las asignaturas sueltas que conformen un plan de
estudios.

7.4. El resultado final del proceso selectivo serd el sumatorio de las puntuaciones obtenidas en
cada uno de los aspectos a valorar en el concurso de méritos en los términos previstos, no
superando en ningun caso los 100 puntos.

7.5. En caso de empate en la puntuacion final, el orden de desempate se establecerd
atendiendo en primer lugar, a la mayor puntuacién obtenida en el apartado de experiencia
profesional la propia Administracion, en sequndo lugar, a la mayor puntuacién obtenida en el
apartado de experiencia profesional y, en tercer lugar, a la mayor puntuacion obtenida en el
apartado de formacion. “

Vista la correccion de errores publicada en BOP N° 291 de 19 de diciembre de
2022, la cual se transcribe a continuacion

“ Enla base 7.3.3, donde consta:
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“La valoracién mdxima de este apartado serd de minimo de 4 puntos.”
Debe constar:

“La valoracién mdxima de este apartado serd de 4 puntos.”™

(Lot




N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX 95 480 8252 - C.LF. P-4107800 G

LA PUEBLA DE LOS INFANTES

(SEVILLA)

A continuacion, se refleja la puntuacion asignada:

PLAZA: AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO DESEMPATE
EXPERIENCIA | FORMACION
N° | APELLIDOS Y NOMBRE FORMACION | EXPERIENCIA | TOTAL | MESES | DIAS | PUNTOS/H | SORTEO
] ) MARIA DEL ‘
1 | GARCIA FERNANDEZ ROSARIO 10,00 € 90,00 € | 100,00 €
2 | MANTERO CABRERA ANA 10,00 € 90,00 € | 100,00 €
3 | MANTERO DIAZ CONSUELO 10,00 € 90,00 € | 100,00 €
4 | MARTOS ALMENARA ROSARIO 10,00 € 90,00 € | 100,00 €
5| CASTANO AVILA CARMEN MARIA 10,00 € 63,50€| 73,50 €
6 | EGEA ROSAL DOLORES 10,00 € 60,45€| 70,45€
7 | SANTANA CARRANZA CARMEN MARIA 10,00 € 5995€| 69,95€
8 | REY MUNOZ PURIFICACION 10,00 € 5785€| 67,85€
9 | TORVISCO PEROGIL ANA MARIA 10,00 € 5530€| 6530€
10 | BUSTAMANTE MONTERO ANA JESUS 10,00 € 52,70€| 62,70 €
11 | ALCOBENDAS PEREZ MARIA ANTONIA 10,00 € 5025€| 60,25€
12 | ARIZA SARAVIA MARIA LUISA 10,00 € 50,15€ | 60,15€
13 | ROMERO PARRA MONICA 10,00 € 49,00 €| 59,00 €
14 | GARCIA ALMENARA GABRIELA 10,00 € 48,90 €| 5890€
15 | TORVISCO PEROGIL ROCIO 10,00 € 4740€| 5740€
16 | SERRANO MONTERO MARIA DEL ROCIO 10,00 € 4580€| 5580€
17 | CASTRO CABANILLAS CARMEN 10,00 € 42,00€| 52,00 €
18 | MOLERO PARRAS MARIA ANGELES 3,00€ 47,80€| 50,80 €
19 | MORAN CARRASCO ESTRELLA 10,00 € 39,75€| 49,75€
20 | LOZANO CRUZ MONICA 10,00 € 3930€| 49,30€
21 | CARMONA TORRES VANESA 10,00 € 3755€| 47,55€
22 | REQUENA PRADO ESTEFANIA 10,00 € 3580€| 4580€
23 | HURTADO NUNEZ ROCIO 10,00 € 35,15€| 45,15€
24 | GALVEZ LISBONA ANA 10,00 € 34,50 €| 44,50 €
25 | MORENO MUNOZ LORENA 10,00 € 3125€| 41,25€
26 | MARTINEZ RUEDAS FELIX 10,00 € 30,60 €| 40,60 €
27 | SERRANO CANTO MARIA ROSA 10,00 € 30,10€| 40,10 €
28 | ALONSO SANTANA ROSARIO 10,00 € 20,65€| 39,65€
29 | SANCHEZ JIMENEZ JUSTA 10,00 € 2930€| 39,30€
30 | BENAVIDES VAZQUEZ SILVIA 10,00 € 28,40€| 3840€
31 | CARRASCO RODRIGO MARIA DOLORES 10,00 € 27,60 €| 37,60 €
32 | MOLINA MANTERO CARMEN BEATRIZ 10,00 € 2340€| 3340€
) MARIA DE LOS
33 | LLAMAS GALVAN ANGELES 10,00 € 2335€| 3335€
34 | LEON VILLA CARMEN 0,00 € 3320€| 33,20€
35 | GARCIA ALMENARA ROCIO 0,00 € 31,75€| 31,75€
36 | IGLESIAS CABRERA ANA 0,00 € 31,55€| 31,55€
37 | PRIETO BECERRA MACARENA 10,00 € 21,50€ | 31,50 €
38 | LEON SANCHEZ VERONICA 10,00 € 2145€| 3145€
39 | CASTRO CABRERA ESTRELLA 10,00 € 21,15€| 31,15€
40 | ALGARRADA DELGADO MANUELA 10,00 € 20,80 €| 30,80 €
41 | CASTANO CASTRO MAR JOSE 10,00 € 20,15€ 30,15€ A

-~




4 PUER>

AYUNTAMIENT

DE
LA PUEBLA DE LOS INFANTES
(SEVILLA)

42 | MARTINEZ MANTERO MARIA DEL MAR 10,00 € 19.50€ | 29,50 €

43 | SANTOS ZALAMEA CARMEN 6,00 € 2275€| 2875€
o 44 | SERRANO NARANJO RAQUEL 0,00 € 28,00€| 28,00 €
g 45 | SARAVIA MORGADO PATRICIA 10,00 € 1625€| 2625€| 25 12
5 | 46 | SANMARTIN ALVAREZ MARIA 10,00 € 1625€| 2625€| 24 21
i 47 | PEREZ SARAVIA SARA 0,00 € 2430€| 24,30€
| 48 | SANTANA LUQUE CONCEPCION 0,00 € 17,90€| 17,90 €
S | 49 | TAMAYO MUNOZ DIANA 10,00 € 7,50€| 17,50 €
g ) MARIA DE LAS

50 | BALLESTEROS DOMINGUEZ | HUERTAS 0,00 € 16,70€| 16,70 €
S 51 | CANTO MURILLO MARINA 10,00 € 520€| 1520€
2 52 | PEREZ SILVA CARMEN 10,00 € 405€| 14,05€
; 53 | MUNOZ LINAN MARIA VANESA 10,00 € 1,40€| 11,40 €
g |54|CARO ALCOBENDAS MARIA ANGELES 10,00€ | 0,80€| 10,80 €
8 | 55| MANTERO CABRERA ISABEL 10,00 € 0,65€| 10,65€ 43
8 |56 | DOMINGUEZ BECERRA ELENA 10,00 € 0,65€| 10,65€ 29
& |57 | NARANJO SEDANO CARMEN MARIA 10,00 € 0,65€| 10,65€ 21
Ej 58 | LLAMAS OJEDA ROSARIO 10,00 € 0,65€| 10,65€ 19
; . : MARIA DEL
T |59 | CARRANZA VINUELA ROSARIO 10,00 € 0,00€| 10,00 € 110
8 60 | CARMONA MARTINEZ ROSARIO 10,00 € 0,00€| 10,00 € 70

61 | DOMINGUEZ CHAMORRO ALBA 10,00 € 0,00€| 10,00 € 57

62 | BRAVO MONTES INMACULADA 10,00 € 0,00€| 10,00€ 9
© | 63 | BARCO CARRANZA MARIA EUGENIA 8,00 € 0,00€| 8,00€
é 64 | RAMOS MUNOZ FRANCISCA 7.60 € 0,00€| 7,60€
§ 65 | CASTRO CABANILLAS MARIA JOSE 0,00 € 7,15€|  7,15€
2 |66 | CHAPARRO ARENAS MARIA DEL MONTE 0,00 € 680€| 6,80€
@ | 67 | ROMERO SEDANO MARIA 0,00 € 0,00€| 0,00€ 7
S |68 | SILVA LEON RAQUEL 0,00 € 0,00€| 0,00€ 2
S | 69 | CARMONA TAMAYO BEATRIZ 0,00 € 0,00€| 0,00€ 1
§ 71 | MURILLO BERMEJO ANTONIA 0,00 € 0,00€| 0,00€ 2
= | 74 | VAZQUEZ MORENO JOSEFA 0,00 € 0,00€| 0,00€ 3
?_, 70 | GALLEGO CHAPARRO LAURA 0,00 € 0,00€| 0,00€ 4
5 73 | ROSAL CARRASCO RAQUEL 0,00 € 0,00€| 0,00€ 5
¢ |72 | RANGEL MARTINEZ MARTA 0,00 € 0,00€| 0,00€ 6

En virtud de cuanto antecede, el tribunal calificador procede a adoptar
el siguiente:

ACUERDO:

‘%}\ PRIMERO. Publicar la presente acta, con el fin de dar a conocer el resultado
" S obtenido en el concurso que constituye el proceso selectivo destinado a la
cobertura fija de veintisiete plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, convocada para
la estabilizacion del empleo temporal en el Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes.
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SEGUNDO. Otorgar un plazo de cinco dias naturales, para la presentacion de
alegaciones contra los resultados obtenidos. Este plazo empezara a computarse, a
partir del dia siguiente, al de la publicacion del anuncio en el Tablén de Anuncios y
la pagina web municipal.

TERCERO. Proponer la contratacion laboral fija de la siguiente relacion de
trabajador@s, una vez transcurrido el plazo de alegaciones, si no se ha
producido alteracion de resultados, y en los términos y condiciones descriptivas del
puesto de trabajo, segin consta en las bases del proceso de seleccion.
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1| ALCOBENDAS PEREZ MARIA ANTONIA
2| ARIZA SARAVIA MARIA LUISA
3| BUSTAMANTE MONTERO | ANA JESUS
4| CARMONA TORRES VANESA
5| CASTANO AVILA CARMEN MARIA
6 | CASTRO CABANILLAS CARMEN
7 | EGEA ROSAL DOLORES
8 | GALVEZ LISBONA ANA
9 | GARCIA ALMENARA GABRIELA
10 | GARCIA FERNANDEZ MARIA DEL ROSARIO
11 | HURTADO NUNEZ ROCIO
12 | LOZANO CRUZ MONICA
13 | MANTERO CABRERA ANA
14 | MANTERO DIAZ CONSUELO
15 | MARTINEZ RUEDAS FELIX
16 | MARTOS ALMENARA ROSARIO
17 | MOLERO PARRAS MARIA ANGELES
18 | MORAN CARRASCO ESTRELLA
19 | MORENO MUNOZ LORENA
20 | REQUENA PRADO ESTEFANIA
21| REY MUNOZ PURIFICACION
22 | ROMERO PARRA MONICA
23 | SANTANA CARRANZA CARMEN MARIA
24 | SERRANO CANTO MARIA ROSA
25 | SERRANO MONTERO MARIA DEL ROCIO
26 | TORVISCO PEROGIL ANA MARIA
L[ TORVISCO PEROGIL ROCIO
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CUARTO. Proponer la siguiente relacion de trabajador@s, que formaran parte de la

bolsa de seleccion conforme a la puntuacién obtenida.

© PLAZA: AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO DESEMPATE
g EXPERIENCIA | FORMACION
i N° | APELLIDOS Y NOMBRE FORMACION | EXPERIENCIA | TOTAL | MESES | DIAS | PUNTOS/H | SORTEO
w | 1]|ALONSOSANTANA ROSARIO 10,00 € 29,65€ | 39,65€
S | 2| SANCHEZ JIMENEZ JUSTA 10,00 € 2030€| 39,30€
g 3 | BENAVIDES VAZQUEZ SILVIA 10,00 € 2840€ | 3840€
g | ¢ CARRASCO RODRIGO MARIA DOLORES 10,00 € 27,60 €| 37,60 €
9 | 5| MOLINA MANTERO CARMEN BEATRIZ 10,00 € 2340€| 33,40€
% MARIA DE LOS
‘; 6 | LLAMAS GALVAN ANGELES 10,00 € 2335€| 3335€
3 7|LEON VILLA _ CARMEN 0,00 € 3320€| 3320€
g | 8| GARCIA ALMENARA ROCIO 0,00 € 31,75€| 31,75€
8 | 9 |IGLESIAS CABRERA ANA 0,00 € 31,55€| 31,55€
& |10 | PRIETO BECERRA MACARENA 10,00 € 21,50€| 31,50 €
a’ 11 | LEON SANCHEZ VERONICA 10,00 € 2145€| 3145€
" |12 | CASTRO CABRERA ESTRELLA 10,00 € 21,15€| 31,15€
5 13 | ALGARRADA DELGADO MANUELA 10,00 € 20,80 €| 30,80 €
14 | CASTANO CASTRO MARIA JOSE 10,00 € 20,15€| 30,15€
E 15 | MARTINEZ MANTERO MAR{A DEL MAR 10,00 € 19,50 € | 29,50 €
g 16 | SANTOS ZALAMEA CARMEN 6,00 € 2275€| 28,75€
g 17 | SERRANO NARANJO RAQUEL 0,00 € 28,00€ | 28,00 €
w |18 | SARAVIA MORGADO PATRICIA 10,00 € 1625€| 2625€| 25 12
§ 19 | SANMARTIN ALVAREZ MARIA 10,00 € 1625€| 2625€| 24 21
T |20 PEREZ SARAVIA SARA 0,00 € 2430€| 24,30 €
8 |21 | SANTANA LUQUE CONCEPCION 0,00 € 17,90€ | 17,90 €
'55; 22 | TAMAYO MUNOZ DIANA 10,00 € 7,50€| 17,50 €
5 MARIA DE LAS
2 |23 | BALLESTEROS DOMINGUEZ | HUERTAS 0,00 € 16,70€ | 16,70 €
§ 24 | CANTO MURILLO MARINA 10,00 € 520€| 1520€
g 25 | PEREZ SILVA CARMEN 10,00 € 405€| 14,05€
g 26 | MUNOZ LINAN MARIA VANESA 10,00 € 140€| 11,40 €
@ | 27| CARO ALCOBENDAS MARIA ANGELES 10,00 € 0,80€| 10,80 €
Z | 28 | MANTERO CABRERA ISABEL 10,00 € 0,65€| 10,65€ 43
29 | DOMINGUEZ BECERRA ELENA 10,00 € 0,65€| 10,65€ 29
30 | NARANJO SEDANO CARMEN MARIA 10,00 € 0,65€| 10,65€ 21
31 | LLAMAS OJEDA ROSARIO 10,00 € 0,65€| 10,65€ 19
i MARIA DEL
32 | CARRANZA VINUELA ROSARIO 10,00 € 0,00 €| 10,00 € 110
33 | CARMONA MARTINEZ ROSARIO 10,00 € 0,00€| 10,00 € 70
34 | DOMINGUEZ CHAMORRO ALBA 10,00 € 0,00€| 10,00 € 57
35 | BRAVO MONTES INMACULADA 10,00 € 0,00 €| 10,00 € 9
36 | BARCO CARRANZA MARIA EUGENIA 8,00 € 0,00€| 8,00€
37 | RAMOS MUNOZ FRANCISCA 7,60 € 0,00€| 7,60€
38 | CASTRO CABANILLAS MARIA JOSE 0,00 € 7,15€| 7,15€
39 | CHAPARRO ARENAS MARIA DEL MONTE 0,00 € 680€| 6,80€
40 | ROMERO SEDANO MARIA 0,00 € 0,00€| 0,00€ 7
41 | SILVA LEON RAQUEL 0,00 € 0.00€| 000€[ 2

O A B
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42 | CARMONA TAMAYO BEATRIZ 0,00 € 0,00€| 0,00€ 1
43 | MURILLO BERMEJO ANTONIA 0,00 € 0,00€| 0,00€ 2
44 | VAZQUEZ MORENO JOSEFA 0,00 € 0,00€| 0,00€ 3
45 | GALLEGO CHAPARRO LAURA 0,00 € 0,00€| 0,00€ 4
46 | ROSAL CARRASCO RAQUEL 0,00 € 0,00€| 0,00€ 5
47 | RANGEL MARTINEZ MARTA 0,00 € 0,00€| 0,00€ 6
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